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DEMANDE D’ATTRIBUTION DE POSTE FONJEP
(
	

IDENTITE DE LA STRUCTURE BENEFICIAIRE

	Dénomination
	

	Adresse
	

	Code postal
	

	Commune
	

	Tel ( et /ou(
	

	N° RNA
	W9

	Courriel @
	

	N° SIRET employeur
	
	N° code A.P.E.
	

	N° agrément J.E.P.
	
	Date d’agrément
	

	Autre agrément (veuillez précisez)
	
	
	

	Organisation d’accueil collectif de mineurs
	OUI
	
	NON
	

	Nombre d’E.T.P.
	
	Nombre de contrats aidés
	

	Dont nbre de femmes
	
	Dont nbre d’hommes
	

	Nbre de bénévoles
	
	Nbre de volontaires (service civique, service volontaire européen, …)
	


(
	TITULAIRE DU POSTE

	Mme
	M.
	Nom
	
	Prénom(s)
	

	Date de naissance
	
	Âge
	

	Intitulé de la fonction
	

	Diplôme professionnel obtenu 

(le + élevé)
	
	Niveau du diplôme
	

	Salaire mensuel brut

du titulaire
	€
	Quel % représente le financement  du poste FONJEP sur le salaire mensuel du titulaire
	%

	Convention collective de référence
	
	(Grade/indice/échelon)
	

	Le titulaire du poste FONJEP est-il directement impliqué dans l’encadrement des jeunes
	OUI
	
	NON
	

	Champ géographique d’intervention (principal) du titulaire du poste FONJEP (1 seul choix)

	Département
	
	Communauté Communes
	
	Commune
	
	Quartier
	


(
	IDENTIFICATION DU POSTE FONJEP


	Adhésion FONJEP
	OUI
	
	NON
	
	Date de dernière reconduction
	

	N° code du Poste
	
	N° code bénéficiaire
	

	Date de création
	
	Soit (X) ans
	


Cette fiche de renseignement doit être accompagnée du curriculum vitae du titulaire du poste et/ou de la fiche de poste
(
	Présentation de l’action mise en œuvre grâce à l’attribution du poste FONJEP


Intitulé de l’action)
 :  
· Résumé de l’action:

· Constat(s) à partir duquel (desquels) la mise en œuvre de l’action a été décidée :

· Objectif(s) de l’action :

· Déroulement de l’action (organisation, démarches d’intervention, dates et périodes de mise en œuvre,…) :

· Public(s) cible(s) :

· Nombre approximatif de personnes bénéficiaires :

· Lieu(x) de réalisation :

· Indicateurs d’évaluation (critères de réussite) : 

	Budget prévisionnel de financement du poste :




	CHARGES
	MONTANT2 EN EUROS
	PRODUITS1
	MONTANT2 EN EUROS

	
	
	
	

	64 Charges de personnel
	€
	1 - Ressources propres
	€

	641 Rémunération du personnel
	€
	2 - Subventions demandées :
	€

	6411 Salaires
	€
	Etat (FONJEP)
	

	6414 Indemnités et avantages divers
	€
	
	€

	
	€
	
	€

	645 sécurité sociale et prévoyance
	€
	  
	€

	
	€
	Autres administrations
	

	647 Autres charges sociales
	€
	
	€

	
	
	
	€

	
	€
	CTG 
	€

	65 Autres charges de gestion courante
	€
	
	

	
	€
	Commune ou intercommunalité
	€

	
	
	
	

	
	€
	
	€

	
	
	
	

	
	€
	Autres subventions
	€

	
	
	
	

	
	€
	3 - Autres recettes attendues

(précisez)
	€

	
	
	
	

	
	
	
	€

	
	€
	
	

	
	
	
	

	Coût total de l’action
	€
	Total des recettes
	€

	Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	Contributions volontaires en nature
	

	Secours en nature
	€
	Bénévolat
	€

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	€
	Prestations en nature
	€

	Personnel bénévole
	€
	Dons en nature
	€

	TOTAL
	€
	TOTAL
	€


	Budget prévisionnel de l’action :




	CHARGES
	MONTANT2 EN EUROS
	PRODUITS1
	MONTANT2 EN EUROS

	
	
	
	

	Charges spécifiques à l’action
	
	1 - Ressources propres
	€

	Achats
	€
	2 - Subventions demandées :
	

	Prestations de services
	€
	Etat : 
	

	
	€
	FONJEP
	€

	
	€
	DJSCS
	€

	
	€
	
	€

	Matières et fournitures
	€
	Autres administrations
	

	
	€
	
	€

	Services extérieurs
	
	
	€

	Locations
	€
	CTG
	

	Entretien
	€
	
	€

	Assurances
	€
	
	

	
	
	Commune ou intercommunalité
	€

	Autres services extérieurs
	€
	
	

	
	
	Autres subventions (préciser)
	€

	Honoraires
	€
	
	

	
	
	3 - Autres recettes attendues

(précisez)
	€

	Publicité
	€
	
	

	
	
	
	€

	Déplacements, missions
	€
	
	

	
	
	
	€

	Charges de personnel
	
	
	

	Salaires et charges
	€
	
	€

	
	
	
	

	Frais généraux
	€
	
	€

	
	
	
	

	Coût total de l’action
	€
	Total des recettes
	€

	Emploi des contributions volontaires en nature 
	
	Contributions volontaires en nature
	

	Secours en nature
	€
	Bénévolat
	€

	Mise à disposition gratuite de biens et prestations
	€
	Prestations en nature
	€

	Personnel bénévole
	€
	Dons en nature
	€

	TOTAL
	€
	TOTAL
	€


�	





L’attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprès d’autres financeurs publics valent déclaration sur l’honneur et tiennent lieu de justificatifs. 





2 Ne pas indiquer les centimes d’euros.





L’attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements demandés auprès d’autres financeurs publics valent déclaration sur l’honneur et tiennent lieu de justificatifs. 





2 Ne pas indiquer les centimes d’euros.





Direction de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale de la Guyane

2 100, route de Cabassou - Lieu-dit « La Verdure » - CS 35 001 - 97305 CAYENNE CEDEX
Tél. : 05 94 29 92 00 - Fax : 05 94 25 53 29 –

Adresse électronique : DJSCS973@drjscs.gouv.fr
www.guyane.drjscs.gouv.fr
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